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INSPECÇÃQ-GEAAl
DI>S ACl1VlDADES EM SAÚDE

Ministério: Saúde

serviço: InspecçJo-Geral das Actlvldades em Saúde

Miado: Assegurar o cumprtmento da lei e elevados nfvels técnicos de actuaçao, em todos os domfnios da prestação dos cuidados de saúde, quer pelas
Instituições, serviços e organismos do Ministério da Saúde, ou por este tutelados, quer elnda pelas entidades privadas, pessoas singulares ou colectlvas, com
ou sem fins lucrativos.

Objectlvotl eatr.~lcotl(OE):
O! 1: Incrementer.s acç6es Inspectlvas, alargando o Imblto de actuaçlo da IGAS
OE 2: Desenvolver OI sistemas de Informaç!()_d~~p_orteà acçlo InspectlvlI 11 à partilha de Intormaçlo Interna
OE 3: Promover a formaçlo dos recursos humanos Internos 11 dos servlcos In'Decclonados

AfHW'J
~
~ ol-u<'

p;NAJORGE
tv1.inistra da saude

EFIcACIA-(_>

o.

_._,-

2',",
% do volume de

In<! 1 I fluxos financeiros I 61.737.246 C I 62.971.991 C
controlados 2008 I

2009

P.... L 100%

15'"'
I

Número de IInd 2 I estabelecimentos H.A. 3
hospftalares ! L __.



~

5

[15,20)

[36,44)

N.A.

N.A.

H.A.

100%

100%

100%

Número de acções
InspectlvlIs

100%

Número de acçOes
de flscallzaç:!io

U'llo

Peso

Peso

Ind 5

Peso

Ind4

Peso

.-onder. ~Io ele 20...

Ponderaçlode

01lJ 3 (Ollderaçio de 25'llo
lar acç!les IMpedly Número de ' -

05 • fllcturaçlo de 4 Ind 3 I entidades I -I
ItJdades prtvadas, verincadas

,yenc_a. elou do
,r sodal com maior n'

de Irregularidades
Identlllcadas.

01lJ 4

01lJ ,

acçlles IMpedlya'
Inoyadoras OU de

acompanhamento,
105 com a garanti

lualldade dos culdad
úde e com a obte,
ganhos em saúde.

Efectuar acçlles de
1lzaç80 na 'rea da

medicina dendria

·:-ti~·e-~~-~p~;~t~d. j I I i I f I

maior número de
'amaç!les e ainda n80 ,
ham sido objecto de

;dltorlas disciplinares.

EFICItNCIA (300f0)

Ponderaçlo de 5O'lloOIlJ 6

I
§tIZaç80 dos

de recolha e
Iri manto de InformaçIo
ll.. acçlles InspectIY05 de

amblto nae:tonal.

Ind 15

Número de acçOes
inspectlvi5s com

Informatlzaç:So dos
processos de recolha

e/ou tratamento de I'

Inrorma«:;ao

H.A. 3

1

I

.1.. I I ~. --~--

TT

_I
2L~

100%,-
r:J"umero de

sistemas
melhorados e/ou

__.-1- .cdados ._

Pelo

Ind 7

Pondoraçlo deOIlJ 7

Melhorar o sistema de
Informaç80 de apolo'- ,... -



~

rrolgaç30 ] I I
I I I ' III I

o Intema. Pe.o .100% I
I i

de d

QUAUDADE (30%)

30h

75

[36,44]

H.A.

H.A.

H.A.

100%

% de serviços e
organismos
abrangidos

100%

100%

% dos pedidos
respondidos dentro
dos prazos fixados

Pelo

Peso

Peso

Ind 9

Inda

Ind 10

_..-çIodeZO'llI

Pollde.-.çllo de 4O'llI

• I I, ...:; _ I!! l~ ·11

HUm8ft011

torrnaç30 sobre
,luto Disciplinar

• dirigentes e
de 5elVlços e
do 5H5 eARS

..,DI • Ponderaçlo de 40~
II d • I 1 I

I Numero de horas
, de formaçao

(a) Número de Técnicos de Informática a Inserir - 3 (a aguardar regIme juridico e ponderaç2lo)

Dk1pntfl o OIrecç1o Illperlor 20 60 I ~

D/ritentes - DlrecçIo Int@I'\'MdIaI!Chefesdeeqülpl 16 96 I
TknlcoSU""" 12 576 I j '-'

CoonIenldorTblco 9 27 j .1 • ::" r

'Assistente Tknko 8 160, .i: :-.~,~

EncarTell6o.".1 Clt)erKlonal 7 - i • 1J';-t1': ,u'

EnClrrepdo openclonat 6 6 I J 'i.~

Asslst.m. Op«Ktonal 5 30 I ~ l-

I-I TOTAl 90 ..

functonltlNftto
<Me)



ObJectlvo 1 - Siaudit;
ObJecttvo 2 . Relatório trimestral de monltorlzaçllo, Gest80 de ProcessO!;
ObJeetlvo 3 - Reletórlo trImMtral de monltorlzeç60, GestAo de Processos;
ObJe<ítvo 4 . Relatório trlmestrel de monltorlzaç8ó, GeStllo de Processos;
Objt!ctlvo 5 • Relatório trimestral de monltOrlzeçAO. Gestao de Processos;
Objectlvo 6 • RelelórlO trimestral de monltorlZeçao;
Objectlvo 1 • Relat6r10 trimestral de monltOrlzaçllo;
~Jecttvo ~ ~ Relatórto trimestral de monJtorlzaçAo, GestAo ProcessO';
ObJecttvo 9 • Reletório trimestral de monltorllaçSO, Gest80 da Formeçlo;
_Ç)bJ~vo 10~~atÓrlO tlimestral de ~~zaçl~ Ge5t8o~~ssos . _
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