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INSPEC r;Ao-~,EmL A}ORGr
c
DAS ACTIVIDADES EM SAUDE Ministra 42 Saud

Ministério: Saade
Senm;o Inspect;iu-Gerll das Activldades-_e_ﬁ Saude

Miss8o: Assegurar o cumprimento da lei e elevados niveis técnicos de actuac8o, em todos os dominios da prestaco dos cuidados de salide, quer pelas

instituicSes, servigos e organismos do Ministério da Salide, ou por este tutelados, quer ainda pelas entidades privadas, pessoas singulares ou colectivas, com
ou sem fins lucrativos.

Objectivos estratégicos (OE):
OE 1: Incrementar as acgdes inspectivas, alargando o &mbito de actuaclio da IGAS
OE 2: Desenvolver os sistemas de informachio de suporte a accio inspectiva e a partilha de informa;ao interna
OE 3: Promovar a forma;ao dos recursos hi hurnanos internos e dos servicos inspeccionados )
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Desvio

3915.801,00€



\Objectivo 1 - Siaudit;

|Objectivo 2 - Relatdrio trimestral de monitorizacdo, GestSo de Processos;
|Objectivo 3 - Relatério trimestral de monitorizaclio, Gestdo de Processos;
:Ob}ectwo 4 - Relatorio trimestral de monitorizaglio, Gestlo de Processos;
|Objectivo 5 - Relatério trimestral de monitorizac8o, GestSo de Processos;
|Objectivo 6 - Relatério trimestral de monitorizag8o;

|Objectivo 7 - Relatdrio trimestral de monitorizacdo;

|Objectivo 8 ~ Relatério trimestral de monitorizac8o, Gestlo Processos;
|Objectivo 9 - Relatério trimestral de monitorizac8io, Gestlo da Formaghio;

Objectivo 10 - Relatério trimestral de monitorizaclo, GestSo de Processos
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